BIBLIOTECA FARDELLIANA
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Prot. n. C?,{ Data £ 9 -3~ 7019

Determinazione n® 6. OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e prova di idoneita, interamente riservata
a n. 3 collaboratori professionali, cat. "B3", a 26 ore settimanali, in servizio presso la Biblioteca Fardelliana
con contratto di lavoro a tempo determinato, finalizzata alla copertura di n. 2 posti di collaboratore
professn_onale - area biblioteconomica ¢ n. 1 postosdi collaboratore professionale area amministrativa, a
tempo indeterminato e part-time (26 ore settimanali) in cat. "B3" del CCNL comparto funzioni locali
20 |_6/20] 8, ai sensi dell'art. 20, comma 2, del d. lgs. n. 75/2017, in combinato disposto dell'art. 3 della legge
regfonale n. 27/2016, dell'art. 30 della legge regionale n. 5/2014 ¢ s.m.i. e dell'art.26, comma 6, della legge
regionale n.8/2018 . - Approvazione verbale ed elenco dei candidati ammessi ed esclusi.

IL DIRIGENTE

Atteso che ai sensi dell’art. 107 del d.lgs 18 agosto 2000, n.267 — testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali — spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo criteri e le norme dettate
dagli Statuti ¢ dai Regolamenti ai dirigenti spetta I’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi,
compresi tutti gli atti che impegnino I’amministrazione verso I’esterno, nonché la gestione finanziaria,
tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di erogazione delle risorse umane,strumentali
e di controllo, Essi sono responsabili in via esclusiva dell’attivita amministrativa della gestione e dei relativi
risultati (art.4, comma 2. D.Igs: 30 marzo 2001 n. 165);

Richiamato I’art.4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo
esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare
ed adottando gli altri atti rientrati nello svolgimento di tali funzioni (comma I), mentre ai dirigenti spetta
PPadozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi, nonché la gestione tecnica, finanziaria e
amministrativa (comma 2);

Visto PPavviso pubblico di selezione approvato con la determina dirigenziale n. 119 del 24/12/2018, avente
per oggetto: “Procedura di reclutamento transitorio speciale, mediante selezione pubblica per titoli e prova di
idoneita, interamente riservata a n. 3 collaboratori professionali, cat. "B3", a 26 ore settimanali, in servizio
presso la Biblioteca Fardelliana con contratto di lavoro a tempo determinato, finalizzata alla copertura di n. 2
posti di collaboratore professionale - area biblioteconomica e n. 1 posto di collaboratore professionale area
amministrativa, a tempo indeterminato e part-time (26 ore settimanali) in cat. "B3" del CCNL comparto
funzioni locali 2016/2018, ai sensi dell'art, 20, comma 2, del d. Igs. n. 75/2017, in combinato disposto
dell'art. 3 della legge regionale n. 27/2016, dell'art. 30 della legge regionale n. 5/2014 e s.m.i. e dell'art.26,
comma 6, della legge regionale n.8/2018";

Considerato che detto avviso, con allegato, & stato pubblicato in pari data sul sito web istituzionale
delPEnte www.bibliotecafardelliana.it in homepage, Sezione Amministrazione Trasparente — Sottosezione

Bandi di concorso e all’ Albo pretorio dal 24/12/2018 al 23/01/2019;

Preso atto che alla data di scadenza del termine di presentazione delle istanze di partecipazione, fissato entro
il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell'anzidetto Avviso, sono pervenute all'Ufficio del Personale
del’Ente n. 3 istanze, di cui due per la partecipazione alla selezione per n. 2 posti di Co!laboratort?
professionale - Area biblioteconomica e una per la partecipazione alla selezione per n. 1 posto di
Collaboratore professionale - Area amministrativa;

Rilevato che a seguito dell’istruttoria d’ufficio per I’accertamento dei requisiti di accesso previsti nell’avviscz
di selezione pubblica, di cui al verbale del 24/01/2019, allegato sub A, & stato for'mularo | elgnco dei
candidati ammessi ed esclusi alla procedura di stabilizzazione della selezione pubblica di che trattasi allegato

sub. B, con le seguenti risultanze finali:






