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Premesso che

e la Deputazione dell'Ente con deliberazione n. 24 del 24 settembre 2018 ha approvato il Programma
triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2018/2020 e il piano occupazionale per l'anno
2018;

e la Deputazione dell'Ente con deliberazione n. 75 del 24 settembre 2018 ha deliberato di riservarsi di
avviare la procedura per la stabilizzazione con contratti di lavoro a tempo indeterminato delle unita
lavorative titolari di contratti a tempo determinato e part-time in atto in servizio presso I'Ente,
subordinando detta stabilizzazione alle effettive disponibilita di bilancio, in considerazione del fatto
che il funzionamento dell’Ente, per la sva particolare natura di Biblioteca Pubblica, e, quindi, privo
di significative entrate proprie, dipende dal trasferimento di risorse da parte del Comune di Trapani
mediante 1’assegnazione di una dotazione annua finalizzata a coprire tutte le spese di gestione,
comprese le spese per il personale;

e il Comune di Trapani ha provveduto a stanziare sul proprio bilancio pluriennale 2018/2020 la
dotazione annuale a favore della Biblioteca Fardelliana per il triennio 2018/2020, garantendo
risorse certe e stabili che consentono all’Ente di poter procedere alla stabilizzazione del proprio
personale precario nel rispette delle norme nazionali e regionali vigenti in ordine al superamento del
precariato nella Pubblica Amministrazione:

e con deliberazione n. 30 del 22 novembre 2018 la Deputazione dell’Ente ha approvato il bilancio di
previsione per il triennio 2018/2020 del’Ente. stanziando, nell'apposito capitolo, le risorse
finanziarie necessarie per far fronte alla spesa derivante dalla stabilizzazione del personale precario
dell'Ente;

e la Deputazione dell'Ente con deliberazione n. 32 del 22 novembre 2018 ha approvato il Regolamento
per le procedure di reclutamento speciale transitorio per l'assunzione da 1enpo indeterminato
(stabilizzazioni) del personale in servizio con confrallo a (enpo determinato in attuazione dell’art.
20, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017 e dell’art. 3 della Legge regionale n. 27/2016;

e per dare esecuzione agli atti sopra richiamati. con la determinazione dirigenziale n. 120 del 24
dicembre 2018, il dirigente ha determinato di approvare "I'Avviso di selezione pubblica per titoli ed
esami, interamente riservata a n. 1 istruttoie aiuto bibliotecario, cat. "C", a 26 ore settimanali, in
servizio presso la Biblioteca Fardelliana con contratto di lavoro a tempo determinato, finalizzata
alla copertura di n. 1 posto di istrutlore aiuto bibliotecario a tempo indeterminato e part-tine (26
ore settimanali) in cat. "C" del CCNL comparto fiunzioni locali 2016/2018, ai sensi dell'art. 20,
comma 2, del d. lgs. n. 75/2017, in combinato disposto dell'art. 3 della legge regionale n. 27/20106,
dell'art. 30 della legge regionale n. 5/2014 e s.n.i. ¢ dell'art. 26, comma 6, della legge regionale
11.8/2018, predisposto dall'ufficio amministrativo;

e il suddetto Avviso di selezione pubblica & stato regolarmente pubblicato sul sito istituzionale della
Biblioteca Fardelliana nella homepage e all'Albo Pretorio;

Considerato che il Regolamento per le procedure di reclutamento speciale transitorio  per I'assunzione a
tempo indeterminato (stabilizzazioni) del personale in cervizio con contratto a tempo determinato iIn
attuazione dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017 e dell’art. 3 della Legge regionale n. 27/2016 all'art.
2 " Composizione della Commissione giudicatrice per lo svolgimento di procedure di stabilizzazionc™ cosi
recita:
comma 1. Le Commissioni giudicatrici per la coperiurda, a 1iezzo di stabilizzazione, dei posti riferibili alle
catevorie A), B) e C) sono composte da:

- il Dirigente deli’Ente in qualita di presidenie;

- un funzicnaric esterno, i gqualita di componenie;

- un dipendente dell'ente di cat. D, in gqualita di segretario verbalizzante,
comma 3. I componenti della Commissione sono nominati con apposito provvedimento della Deputazione
cdell’ Ente;

Ravvisata la necessita che la Deputazione dell'Ente proceda, con apposito provvedimento, alla nemina dei
componenti della Commissione giudicatrice per la Secezione pubblica per titoli ed esami, interamente
riservata an. 1 istruttore aiuto bibliotecario, cat. " q 26 ore settimancali, in servizio presso la Biblioteca

Fardelliana con contratto di lavoro a tempo determinato, finalizzata alla copertura di n. 1 posto di istruttore
aiuto bibliotecario a tempo indeterniinato e parf-time 26 ore settimanali) in cat. "C" del CCNL compario



Jumzioni locali 207 0/2018, ai sensi dell'art 20, comma 2, del Igs. n. 75/2017 in combinato disposto
dell'art. 3 delia legge regionale n. 27/20] O, dell'art. 30 della legge regionale n. 5/2014 ¢ s.m.i. e dell'are. 26,
comma 6, della legge regionale n.8/2018 ai sensi dell'art.1, comma 3, del Regolamento per le Procedure di
reclutamento speciale transitorio per l'assunzione a lempo indetermincato (stabilizzazioni) del personale in
servizio con contratto a lempo determinato in attua=ione dell’art. 20, commua 2. del D Lgs. n. 752017 e
dellart. 3 della Legge regionale n. 27/2016 sopra richiamato:

Ritenuto opportuno dj individuare come membro esterno.della suddetta Commissione un funzionario dj
Pubblica Amministrazione, che sia in possesso di un profilo professionale attinente con [e attivita che si
svolgono presso la Biblioteca:

Visto il curriculum vitae del dott. Vincenzo Fugaldi, nato a Trapani I'11/02/1958. dirigente del Dipartimento
Regionale dei Beni Culturalj o dell'ldentita Siciliana. allegato al presente provvedimento:

Ritenuto, pertanto, opportuno individuare nella figura di un componente esterno di comprovata esperienza e
professionalita il dott. Vincenzo Fugaldi:

Ritenuto, altresi. opportuno ai sensi dell'art. 2 comma I, del Regolamento per le procedure di reclutamento
speciale transitorio per l'assunzione a tempo indeterminato (stabilizzazioni) del personale in servizio con
contratto a tempo determinato in attuazione dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017 e dell’art, 3 della
Legge regionale n. 27/2016, individuare i componenti della commissione giudicatrice come di seguito
descritto:

- Presidente: dott.ssa Margherita Giacalone. dirigente dell'Ente

- Componente e segretario verbalizzante: rag. Giuseppe Bonafede, responsabile del servizio amministrativo
contabile dell'Ente (cat.D):

- Componente esterno: dott. Vincenzo Fugaldi, dirigente del Dipartimento Regionale dei Beni Culturali ¢
dell'ldentita Siciliana:

per tutto quanto precede,

LA DEPUTAZIONE

Visto l'art. 2, commi | e 3 del Regolamenio per le procedure di reclutamento speciale lransitorio  per
lassunzione « tempo  indeterminaio (stabilizzazioni) del personale in servizio con contratto a ftempo
determinato in attiazione dell 'art 20, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017 e dell art. 3 della Legge regionale n.
27/2016, approvato con la deliberazione n. 32 del 22 novembre 2018;

a votazione unanime espressa nelle forme di legge,

DELIBERA
/. di nominare, per le motivazioni espresse in premessa, la commissione giudicatrice per la Selezione
pubblica per titoli ed escami interamente riservata an. 1 istruttore aiuto bibliotecario, cat. "C" q 26 ore
seltimanali, in servizio presso la Biblioteca Fardelliana con contratto di lavoro a tempo determinato.
Jinalizzata alla coperturea di n. | posto di istruttore aiuto bibliotecario o lempo indeterminato e part-time
(26 ore settimanali) in cat. "C" Jdel CCNL combparto Junzioni locali 20/ 6/2018, ai sensi dell'art. 20,
comma 2, del d. Igs. n. 75/2017, in combinato disposto dell’art. 3 della legge regionale n. 27/2016.
dell'art. 30 della legge regionale n. 5/2014 e s.m.i. e dell art.26, comma 6, della legge regionale
n.5/2018, ai sensi dell'art.1, comma 3. del Regolamento per le procedure di reclutamento speciale
lransitorio  per lassunzione o tempo indeterminato (stabilizzazioni) del personale in servizio con
contratto a tempo determinato in attuazione dell’art 20, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017 e dell'ary. 3
della Legge regionale n. 27/207 0, che risulta cosi composta:
- Presidente: dott.ssa Margherita Giacalone, dirigente dell'Ente
- Componente e segretario verbalizzante: rag. Giuseppe Bonafede. responsabile del servizio
amministrativo/contabile dell'Ente:
- Componente esterno: dott. Vincenzo [Fugaldi, dirigente del Dipartimento Regionale dei Benj
Culturali e dell'ldentita Siciliana;
2. di dare atto che il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente nell'Albo
Pretorio.
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